
Kansarmenbeleid
27 mei 2026

Inleiding en juridisch kader
No Blockers vzw keert zich tegen sociale en financiële drempels die mensen beletten lid te worden van
een sportclub. Wij baseren dit beleid op de volgende wettelijke en beleidsmatige kaders:

Artikel 23 van de Belgische Grondwet garandeert het recht op een menswaardig leven, inclusief
sociale bescherming en culturele ontplooiing.
De wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie verbiedt discriminatie op basis van
vermogen en sociale afkomst.
Het Vlaams Sportdecreet legt een expliciete nadruk op sport voor iedereen en verwacht van
erkende sportfederaties en hun clubs een inclusief beleid.
Het Sport voor Allen-beleid van Stad Antwerpen stimuleert clubs om actief te werken aan
toegankelijkheid voor kansengroepen.

Wij erkennen dat beweging essentieel is voor een goed leven, een goede gezondheid en de
psychosociale ontwikkeling van een mens. Elke mens heeft recht op sport en beweging, ongeacht
demografische, fysieke of financiële omstandigheden en achtergrond.

Dit beleid is van toepassing op alle leden en kandidaat-leden van No Blockers vzw.

Maatregelen
Wij formuleren volgende maatregelen:

(1) Lidmaatschap en ledenbijdrage
Dit vormt de hoeksteen van ons beleid. Het is mogelijk om in overleg met onze penningmeester een
afbetalingsplan op te stellen. Wij bieden plannen aan vanaf 50 euro per maand. 

(2) Verhoogde tegemoetkoming
Wie een bewijs van verhoogde tegemoetkoming kan voorleggen, komt in aanmerking voor een
bijkomende korting op de ledenbijdrage. Je geeft dit zelfstandig aan vóór het begin van ons boekjaar
(31 mei). Wij begrijpen echter dat situaties kunnen veranderen. Indien je pas halverwege het jaar, dus
vóór 1 januari, recht krijgt op verhoogde tegemoetkoming, kan dit met terugwerkende kracht worden
toegepast en wordt het verschil aan jou terugbetaald, voor zover van toepassing.

(3) Wedstrijden, toernooien en oefenwedstrijden
Deelname aan competitiewedstrijden, toernooien en oefenwedstrijden maakt deel uit van het
lidmaatschap en wordt gedekt door de ledenbijdrage. Er zijn geen bijkomende kosten aan verbonden.

(4) Clubactiviteiten en evenementen
Bij clubuitstappen, weekendactiviteiten of andere gezamenlijke evenementen gelden de volgende
tegemoetkomingen voor leden met een bewijs van verhoogde tegemoetkoming:

Activiteiten tot en met 20 euro: gratis deelname
Activiteiten boven 20 euro: 70% korting op de deelnameprijs
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Discretie en vertrouwelijkheid
Wij erkennen dat financiële situaties een gevoelig onderwerp kunnen zijn. Alle aanvragen voor
afbetalingsplannen of tegemoetkomingen worden behandeld met de grootst mogelijke discretie.
Financiële informatie van leden wordt strikt vertrouwelijk gehouden en is enkel toegankelijk voor de
penningmeester en de voorzitter.

Engagementen van het bestuur
In lijn met het Vlaams Sportdecreet en het Antwerpse Sport voor Allen-beleid engageert het bestuur
van No Blockers vzw zich om:

Dit beleid jaarlijks te evalueren en bij te sturen waar nodig
Actief te communiceren naar (kandidaat-)leden over de beschikbare tegemoetkomingen
Drempels verder te verlagen naarmate de club groeit en financieel sterker wordt

Aanspreekpunten
Voor financiele vragen over dit beleid of een aanvraag tot tegemoetkoming kan je terecht bij onze
penningmeester, Luka Paul Vethake, via info@no-blockers.be. Heb je twijfels, ervaar je pestgedrag
omwille van jouw financiële situatie, of heb je nood aan een gesprek of advies? Dan kan je terecht bij
een van onze aanspreekpunten (APs): Sohel Zin Alaabidin en Andrei Belogaev, bereikbaar via info@no-
blockers.be.

Het bestuur herkent en aanvaardt dit beleid.
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